Allegato "A" al Protocollo del luglio 2024
COMUNICATO Al LAVORATORI

In relazione alla sottoscrizione dell’Accordo 17 luglio 2024 di rinnovo del
CCNL e stata convenuta la seguente procedura esecutiva in ordine alla
trattenuta e al versamento delle quote di sottoscrizione contrattuale di 40
Euro a carico dei lavoratori non iscritti alle Organizzazioni sindacali Femca-
Cisl,Filctem-Cqil e Uiltec-Uil.

La procedura concordata tra le Parti € la seguente:

1. entro il 30 settembre 2024, le Direzioni aziendali e le Organizzazioni
Sindacali, ciascuna per proprio conto, informeranno i lavoratori sulle
modalita della sottoscrizione, affiggendo in bacheca il presente comunicato
inerente la procedura di attuazione della trattenuta e del versamento della
quota di sottoscrizione contrattuale richiesta dalle Organizzazioni sindacali
Femca-Cisl, Filctem-Cqgil e Uiltec-Uil ai lavoratori non iscritti;

2. unitamente alla busta paga del mese di settembre 2024, I'Azienda mettera a
disposizione di ogni lavoratore dipendente I’apposito avviso relativo alla
sottoscrizione;

3. entro cinque giorni lavorativi dal ricevimento della busta paga di settembre
2024, i lavoratori che non vogliono aderire alla sottoscrizione lo
comunicheranno per iscritto alla Direzione aziendale;

4. I'Azienda provvedera ad effettuare la trattenuta di 40 Euro sul saldo della
retribuzione del mese di novembre 2024;

5. i lavoratori assenti dal luogo di lavoro per ferie, malattia, infortunio,
congedo matrimoniale, missione o qualunque altro motivo nel periodo
intercorrente tra la distribuzione della busta paga del mese di settembre 2024
ed i cinque giorni lavorativi successivi, potranno comunicare la loro non
adesione nel termine dei 5 giorni lavorativi successivi al rientro in azienda.
Fino ad allora la trattenuta resta sospesa;

6. la trattenuta non verra altresi effettuata ai lavoratori che dichiarino per
iscritto, entro il suddetto termine, di voler devolvere la quota di
sottoscrizione ad altra e diversa Organizzazione Sindacale;



